
МЕДИЦИНА и ЗАКОН

Специфика правоотношений в рамках оказания медицинской помощи связана

с высокой степенью нервно-психического, эмоционального и физического

напряжения как для лица, оказывающего медицинскую помощь, так и для

лица, получающего ее.

Так, известно немало случаев применения пациентами (их родственниками) в

отношении врачей и иных медицинских работников как физической силы,

направленной на причинение вреда их жизни или здоровью (нанесение

побоев, ножевых ранений, удержание работников скорой медицинской

помощи в качестве заложников и т.д.), так и совершения клеветничества,

оскорблений и иных действий, направленных на ущемление чести,

достоинства и деловой репутации медицинского работника. 

Отметим, что действующим законодательством Российской Федерации

за  ущемление  чести,  достоинства  и  репутации  лица  предусмотрена  как

гражданско-правовая  ответственность  (в  соответствии  со  ст.  152

Гражданского  кодекса  Российской  Федерации  (далее  –  ГК  РФ)),  так  и



уголовная ответственность (в соответствии со ст. 128.1 Уголовного кодекса

Российской Федерации (далее – УК РФ)).

Отметим, что обе рассматриваемые в настоящем исследовании статьи

направлены на защиту чести, достоинства и деловой репутации лица. В связи

с  этим  при  разрешении  споров  по  ним  суды  руководствуются

Постановлением  Пленума  Верховного  Суда  РФ  от  24.02.2005  №  3  «О

судебной практике по делам о защите чести и достоинства граждан, а также

деловой репутации граждан и юридических лиц» (далее – Постановление №

3).

Так же этот вопрос регулируется  КоАП РФ статьей 5.61. «Оскорбление», в

этом  случае  оскорбление  выраженное  в  неприличной  форме,  влечет

наложение  административного  штрафа  на  граждан  в  размере  от  1000  до

3000рублей.

И.о.главного  врача
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